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POLE CULTE-ENSEIGNEMENT

5 MINUTES ENFANTS

ACTIVITE : 5 minutes enfants.

POLE : Culte-enseignement.

RESPONSABLE : Benjamin

EQUIPIERS : Marie-Thérese, Cédric, Béatrice, Priscille, Sarah
MISSION :

e Définition : donner une place aux enfants dans le culte, en leur adressant une
parole spécifique, adaptée et biblique.

e Contenu : tout support qui éveille I'attention de I’enfant est bienvenu.
L'impératif dans le temps donné, est de lire un verset biblique.

e Objectif : un éveil a la foi dans une dynamique interactive.

MOYENS :
o Laliberté est laissée aux intervenants, pour nourrir les idées ; des livres sont
disponibles a I'Eglise.
SPECIFICITES :

Une fois par mois (deuxieme dimanche) et culte famille.

Le temps imparti est de 5 minutes.

Attention aux discours culpabilisateurs et anxiogenes, nous sommes dans un
culte ou la grace et la paix de Dieu fondent notre rassemblement !

BESOINS : Planning établi, plusieurs intervenants dans I'année.



GIVE ME FIVE

ACTIVITE : « Give me five »

POLE : Culte-enseignement.
RESPONSABLE : Benjamin Turrillo.
EQUIPIERS : Florence, Maité
MISSION :

e Définition : donner une place aux adolescents dans le culte, en leur adressant
une parole spécifique, adaptée et biblique.

e Contenus : répondre aux questions des adolescents. Le contenu des
guestions est formulé en début d’année lors du premier groupe de jeunes.

e Objectifs : donner une réponse biblique, pertinente. Encourager a s’ouvrir a
la foi. Eveiller a I'esprit critique. Proposer de poursuivre la réflexion par
guelques défis laissés aux adolescents !

MOYENS :

o Utilisation du PPT pour animer ce temps. Tout autre moyen est bienvenu.

SPECIFICITES :

Une fois par mois (quatrieme dimanche) et culte famille.

Le temps imparti est de 5 minutes.

Attention a maintenir I'attention des adolescents, aux discours
culpabilisateurs, nous sommes dans un culte ou la grace et la paix de Dieu
fondent notre rassemblement !

BESOINS : planning établi, trouver des intervenants adéquats et motivés !



PREMIERE PARTIE DU CULTE
ACTIVITE : Premiere partie du culte
POLE : Culte-enseignement
RESPONSABLE : Alain, Benjamin
EQUIPIERS : Mouna, Cédric, Florence, Vicki,
MISSION :
e Définition :
o La premiére partie du culte est une partie du culte.
o Elle s’accorde avec I'ensemble de celui-ci quant a son « esprit ». Elle
est la réponse communautaire a la grace et la paix de Dieu offertes en
Jésus. Elle reflete notre théologie du salut !
e Contenus:
o La premieére partie de culte doit refléter la grace et la paix de Dieu.
Comment répondre a cette grace et paix ? Par la louange, les priéres,
chants variés, la joie du salut, la confession de foi, des péchés,
proclamation du pardon, la proclamation de la seigneurie du Christ !
e Objectifs :
o Célébrer ensemble, adorer, dire notre reconnaissance, déposer nos

soucis, fardeaux, péchés, retrouver la joie du salut.
o Faire cheminer la communauté dans la présence de Dieu.

MOYENS :
o Une premiére partie se « doit » d’étre liturgique, c'est-a-dire préparée,
inspirée, réfléchie et organisée.
o Des ressources utiles sont disponibles auprés du pasteur.

SPECIFICITES :

o Ce service peut étre assuré par un intervenant homme ou femme ou
plusieurs.
Il peut faire partie d’un culte a theme (3D, famille, autres...).
Notes : La premiere partie n’est pas un temps d’étude biblique ou de
prédication. Veillez a la diversité des chants (anciens, nouveaux).

BESOINS :

o Planning établi pour le trimestre.
o Si probleme de date voir les responsables.



POLE GOUVERNANCE DE L'EGLISE
CONSEILLER

Activité : Conseil

Pole : Gouvernance de I'Eglise

Equipiers : Les membres de conseil.

Mission : les fonctions des conseilleurs (fiches de I'Union)

« lIs doivent paitre le troupeau de Dieu qui leur est confié. (Guider spirituellement) Le
troupeau ne leur appartient pas mais ils en sont responsables. IIs doivent exercer cette
charge, animés par un vrai esprit de service, sans autoritarisme, sans se couper de la
communauté, mais sans timidité, sans crainte. Les conseillers exercent I'autorité qui
leur est confiée en étant des modeles et en servant selon le grand modéle : Jésus-
Christ. » Voir 1 Pierre5:1-4

Moyens :
1. Quant au fonctionnement :
e Assister aux réunions du conseil.
e Accepter le travail collégial du conseil et y participer activement.

e Veiller a ne pas monopoliser la parole, accepter les avis différents des
notres.

e Participer aux décisions en recherchant la volonté de Dieu et le bien-
fondé de la communauté.

e Rester solidaire des décisions prises.
e Elaborer la mise en ceuvre des décisions.
e Avoir droit a l'erreur.
e Signer et se référer a la charte relationnelle.
2. Quant ala communauté :
e Etre présent dans la communauté.
e Veiller au bon fonctionnement des services dans I'Eglise.
e Avoir le « souci » des autres.
e Intercéder pour I'ensemble des membres.
e FEtre al'écoute de tous dans I'Eglise.
e Témoigner de |'affection envers tous et surtout envers ceux qui souffrent.

e Décider si besoins d'actions spéciales : onction d'huile, réunion de priere,
veille de priére.

e Répondre aux besoins relationnels des personnes : accueil, intégration,
information, garantie de dialogue, connaissance des objectifs.



e Lister les personnes qui ont besoin de visites et organiser ces visites.
Spécificité
A l’écoute de la Parole, ils sont ouverts aux autres dans le respect des uns et des
autres et dans I'attachement a la mission de I'Eglise (suivre le Christ, en mission dans
et pour le monde). Les membres du conseil sont soumis au devoir de confidentialité.

Ce qui caractérise le membre du conseil c'est : sa « passion » pour I'Evangile, I'Eglise,
les uns les autres.

Besoins

Un temps de retraite spirituel est souhaitable au moins une fois par an.



POLE JEUNESSE

ECOLES DU DIMANCHE
ACTIVITE : Ecoles du dimanche.

POLE : Jeunesse

RESPONSABLE : Roberto

EQUIPIERS : Estelle, Noro, Jared, Hannah, Colomba, Prisca, Sarah, Maité.
MISSION. Définition, contenu, objectifs.

e Définition : donner un enseignement biblique adapté aux enfants.
e Contenu:
o Petits : rappel de la lecon précédente, lecture biblique, un travail manuel sur
la lecon, I'idée est de garder la trame.
o Grands : une approche ludique de I'histoire biblique, questionnement
biblique, lecture biblique vers une « étude » biblique.
e Objectif : aspect technique : connaitre « I'objet » bible, les histoires bibliques,
apprendre des versets par coeur.
o Aspect spirituel : faire vivre la parole de Dieu dans la vie des enfants et les
accompagner.
o Vivre ensemble : créer du lien entre les enfants, trouver et avoir sa place
dans la maison de Dieu !

MOYENS :

o Manuels et fournitures.

SPECIFICITES :

o Investissement personnel : une fois par mois par moniteur. Sauf période de Noél,
investissement plus important de la toussaint a Noél.
Durée maximum de la legcon : 30 min.
Pas d’école du dimanche pendant les vacances scolaires.

BESOINS :

o 4 animateurs par groupe.
o Planning établi.
o Rencontres entre les moniteurs pour échanger et s’encourager, faire le point.



GROUPE DE JEUNES

ACTIVITE : Groupe de jeunes

POLE : jeunesse

RESPONSABLE : Roberto, Benjamin, Jared
EQUIPIERS : Estelle, Anais.

MISSION :

e Définition : Consolider la foi dans cette période ou les premiers choix arrivent.
Inciter les jeunes a inviter d’autres jeunes non croyants.

e Contenu: Temps ludiques. Temps spirituels, temps conviviaux.

e Objectif : créer, au sein de I'Eglise, un lien dans cette catégorie d’age. Donner un
lieu de parole libre aux jeunes et des pistes de réflexion.

MOYENS :
e Rencontres programmées.
SPECIFICITES :

e Une a deux fois par mois.
e Rencontre d’Union Jeunes, mobilité.

BESOINS : budget convivialité.



POLE VIVRE ENSEMBLE ET LOGISTIQUE

INTENDANCE LOGISTIQUE
ACTIVITE : Intendance logistique.

POLE : Logistique
RESPONSABLE : Monique
EQUIPIERS : Babou, Esther
MISSION :

Définition : approvisionnement des consommables.
Contenu :

Papier toilettes, essuie- mains, savon.
Produits vaisselle, toilette, vitre.

e Nappes, assiettes, verres, couverts.

e Apéro, boissons, sacs poubelles, gants, sacs aspirateurs.
e Objectif : optimiser la qualité de I'accueil + convivialité.

MOYENS :

e Evaluer les besoins.
e Commande, rangement.
e Sortir en fonction des besoins.

SPECIFICITES :
BESOINS :

e Machine a laver + étendoir.
e Lave-vaisselle.



MENAGE

ACTIVITE : Ménage

POLE : logistique + vivre ensemble.

RESPONSABLE : Esther

EQUIPIERS : Monique-Esther, Tiana-Ninette, Loise-Pélagie, Madeleine-Fidele
MISSION :

e Définition : rendre les locaux accueillants et propres.

e Contenu : Chaque semaine une partie des locaux est rendue propre et accueillante
(voir plan de ménage). Rangement de la salle dans la semaine qui suit les dimanches
de repas.

e Objectif : clarifier les taches a réaliser pour les volontaires.

MOYENS :
SPECIFICITES :

e Etablir un plan de ménage pour chaque semaine avec un cycle affiché a I'intérieur du
local ménage, ou un plan de ménage par binbme. Repas organisé une fois par
trimestre.

BESOINS :

e Du matériel plus moderne.
e Recruter des volontaires.

BUDGET :
e Budget a définir.



RENCONTRE DE L'AUTRE

ACTIVITE : Rencontre de I'autre

POLE : Vivre ensemble + logistique

RESPONSABLE : Ninette, Esther

EQUIPIERS : Monique, Babou et volontaires occasionnels.
MISSION :

e Définition : repas fraternel organisé le dimanche midi au sein de I'Eglise, ouvert a
I'extérieur.

e Contenu : repas + animations.

e Objectif : les membres de |'Eglise invitent des personnes extérieures pour un
moment convivial, une atmosphére moins formelle que le culte.

MOYENS :
e Repas préparé sur place par le responsable et les équipiers (entrée + plat principal)
e Sollicitation des membres de I’Eglise pour les boissons et desserts.

SPECIFICITES :

e Repas organisé une fois par trimestre.

BESOINS :
e Besoins humains pour mise en place de la salle, installations et dressage des tables,
service des personnes.
BUDGET :

e Besoin d’un vrai budget pour préparation entrée + plat principal.
e Note importante : attention a bien faire I'inscription, important de savoir réellement
qui vient afin d’éviter les surprises.



